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INTRODUCTION

CONTEXTE ET JUSTIFICATION

De 2018 a 2020, I’Observatoire de la Solidarité et de la Cohésion Sociale (OSCS) a installé des 25
Commissions Régionales. Ces Commissions Régionales sont les démembrements de 1’OSCS en
région, dont le mandat est de contribuer & la réalisation de ses missions dans les régions et districts
autonomes.

En effet, ’installation de ces Commissions Régionales contribue au renforcement du dispositif
institutionnel et opérationnel de I’OSCS. Aussi, elle permet d’une part, d’assurer 1’extension de son
mécanisme d’alerte précoce aux différentes régions administratives et d’autre part, de garantir une
meilleure animation de celui-ci.

Les commissions régionales dans leur fonctionnement se réunissent réguliérement tous les trimestres.

I- OBJECTIES
Objectif Général

Cette réunion vise a faire le point du fonctionnement de la Commission Régionale du Cavally et celui
des activités de de promotion de la solidarité et de la cohésion sociale dans la région pour le ler
trimestre de 1’année 2023.

Obijectifs spécifiques

Spécifiquement, il s’agit de :

- Faire le bilan du fonctionnement de la Commission Régionale au cours du ler trimestre ;

- Faire 1’état des lieux de la solidarité et de la cohésion sociale au niveau local en renseignant les
indicateurs de solidarité et de cohésion sociale pour la région, notamment les faits marquants du ler
trimestre ;

- Présenter les actions de solidarité et de cohésion sociale menées au niveau local dans le trimestre
écoulé et leurs auteurs ;

- Sensibiliser les membres de la Commission régionale a participer au recrutement des moniteurs dans
les villages ;

Il - DEROULEMENT DE LA REUNION

La premiére réunion de la CR-OSCS du Cavally s’est tenue ce jeudi 06 Avril 2023 a 10h30 a la salle
de réunion de la Préfecture de Guiglo. A cette réunion ont eté conviees les autorités Préfectorale, les
membres statutaires de la CR-OSCS du Cavally, des invites spéciaux.



11.1- CEREMONIE D’OUVERTURE

La réunion a débuté a 10H 30 par les mots de bienvenue souhaités par M. KOUAKOU Serge, Directeur
de La DRSP Cavally, Secrétaire Technique de la CROSCS a I’ensemble des membres de la
Commission Régionale ou a leurs représentants. Cette lere réunion a enregistré la participation de 31
personnes, avec la participation du DR de la Réconciliation et de la Cohésion Nationale, et les
Ambassadeurs de la Paix comme inviteés spéciaux de la DRSLP. Notons également la participation de
I’AIP.

Aprés ces mots de bienvenu, le SECRETAIRE TECHNIQUE a présenté la réunion a travers un Power
point.

11.2- PRESENTATION ET ECHANGES

11-2-1 Rappel des missions de la Commission régionale

» Contribuer a la prévention des conflits ;

* Animer et coordonner le mécanisme d’alerte précoce ;

» Faire le suivi des indicateurs de la solidarité et de la cohésion sociale au niveau régional ;
* Faire I’état des lieux de la solidarité et de la cohésion sociale dans la région ;

» Coordonner les activités des mécanismes communautaires de 1’alerte précoce.

11-2-2 Présentation du mécanisme d’alerte précoce de ’OSCS

Monsieur le Directeur de la Solidarité et de la Lutte contre la Pauvreté a présenté a 1’assemblée
le Mécanisme d’Alerte Précoce de I’OSCS (MAP). Cette présentation a été le lieu pour le DR de
rappeler aux membres de la commission et aux invités spéciaux du jour I’importance du MAP et la
primordialité de sa pleine fonctionnalité en vue de prévoir et de répondre efficacement aux incidents
et autres faits majeurs dans la Région.

11-2-3 Point des activités du trimestre

A - Activités réalisées

= MISSION conjointe de sensibilisation de la DRSLP, du CNDH, de la clinique juridique, du
centre social, de I’agence emploi jeune et de L’ONG AFRIQUE HUMANITE sur les

thématiques de la tenue d’élections apaisées dans un climat de paix, de solidarité et de cohésion
sociale (Mbengue/quartier Thanry, le 04/02/2023) ;

= Mission de sensibilisation conjointe de la DRSLP, du CNDH Et de la DR Réconciliation et
cohésion nationale sur les thématiques de solidarité, de cohésion sociale et de collaboration
avec les institutions a I’endroit des leaders de jeunesse, de la société civile et des ONG (Siege
du CNDH, le 09/02/2023) ;

= Mission conjointe du CNDH et de la DR Réconciliation et de la cohésion nationale a KEIBLY
Et Diouya-dokin (S/P DE Blolequin), dans le cadre de la résolution des conflits de chefferie
(date)



» Renforcement des capacités des chefs communautaires sur le mécanisme de 1’alerte précoce du
20 février AU 12 MARS 2023

= Sensibilisation et renforcement de la cohésion sociale ; du 20 février au 12 mars 2023

» Résultats du mécanisme de I’alerte précoce :
- Rapport d’incident de L'Incendie du CHC de ZAGNE ; LE 05/01/2023 ;

- Rapport d’incident de I’incendie d’une villa au quartier résidence dans la commune de Guiglo,
le 05/01/2023 ;

- Rapport d’incident du déces par asphyxie de 03 enfants dans la s/p de tai, le 22/01/2023 ;
- Rapport d’incident de la tornade de Toulepleu, le 25/01/2023 ;
- Rapport d’incident de la tornade dans les localités de Kaade et Guinkin, le 27/01/2023 ;

- Rapport d’incident de 1’accident de la route entre les localités de Keibly et Djidoubaye, le
04/02/2023.

B - Difficultés rencontrées

= Synchronisation des activités de la commission avec celle des leaders de jeunesse ;

* Les moniteurs n’assurent pas leur réle de collecteurs et de relais d’informations.

C - Solutions proposées et résultats obtenus

C-1. Solutions
» Ajuster les agendas avec les différents partenaires a travers des échanges de PTA
+ Signature de nouvelle convention de partenariat avec différents organes de la société civile ;
* Promouvoir la culture du service civique ;

*  Former les moniteurs a I’exécution du MAP.

C-2. Résultats obtenus

Diversification des partenaires

11-2-4 Etat de la solidarité et de la cohésion sociale

A - Menaces a la cohésion sociale

Pour ce trimestre nous avons enregistrés plusieurs incidents :
- Conflits de chefferie dans les villages de Keibly et de Diouya-dokin ;

- Incendie du CHC de la localité de ZAGNE, le 05/01/2023 ;



- Incendie d’une maison au quartier résidence de Guiglo, le 05/01/2023 ;

- Déceés par asphyxie de 03 enfants dans la s/p de tai, le 22/01/2023 ;

- Tornade dans la s/p de Toulepleu, le 25/01/2023 ;

- Tornade dans les localités de Kaade et Guinkin, le 27/01/2023 ;

- Accident de circulation entre les localités de Keibly et Djidoubaye (s/p Tai), le 04/02/2023.

B — Actions

Mission de médiation et de conciliation (mission conjointe CNDH et DRSLP et DR Réconciliation et
Cohésion Nationale).

C - Actions de solidarité et de cohésion sociale

- Visite de soutien et de compassion aux personnes impactées par les différents incidents
survenus lors du trimestre (DRSLP) ;

- Prise en charge médicale (opération chirurgicale) et

famille (DR FFE, DRPS et DRSLP).

I11- PERSPECTIVES

assistance en vivres et non vivres a la

Résultats Période 2023 Zones Structures
Actions d'exécution | Responsabl
Objectif | Objectif | Objectif | Objectif | Objectif es
Trim.1 | Trim.2 | Trim.3 | Trim.4 | Annuel
Action 1 : Renforcer le systeme d'alerte précoce
Activité 1.1: | Les capacités | O 44 44 44 132 CAVALLY | CROSCS
Renforcement des | des
capacités des moniteurs | moniteurs,
de la CROSCS sur le | des leaders de
MAP jeunesse et
des membres
de la
CROSCS
Activité 1.2 | sont . 35 35 35 35 140 CAVALLY | CROSCS
Renforcement des | renforcees
capacités des leaders de
jeunesse sur le MAP
Activité 1.3: Renforcer 15 15 15 15 15 CAVALLY | CROSCS
les capacités des
membres de la CROSCS
sur le MAP

Action 2: Coordonner les activités de la Commission




Activité 2.1 : Renforcer | Le dialogue 44 44 44 132 CAVALLY | CROSCS
le dialogue inter | inter
communautaire et les | communautai
mécanismes locaux de | re et les
prévention et de | mécanismes
résolution des conflits locaux de
prévention
sont
renforcés
Activité 2.2: Consolider | Le dialogue 50 50 50 150 CAVALLY | CROSCS
le  dialogue  socio- | socio-
sécuritaire et civilo- | sécuritaire et
militaire civilo-
militaire est
consolidé
Activité 2.3: Organiser | Les réunions 1 1 1 4 CAVALLY | CROSCS
les réunions de | de
coordination coordination
trimestrielles de la | trimestrielles
CROSCS de la
CROSCS
sont
organisées
Action 3: Assurer la mise en ceuvre des actions de communication de la commission
Activité 3.1 : Organiser | Les 5 5 6 16 CAVALLY | CROSCS
des émissions radios sur | émissions
les thématiques de | radios sur les
solidarité et de cohésion | thématiques
sociale etdesdroitsdel' | de solidarité
homme dans les 04 | et de cohésion
Départements de la | sociale sont
Région réalisées dans
les 04
Département
s de la Région
Activité 3.2: Organiser | Les autorités 1 1 2 4 CAVALLY | CROSCS
des tournées | Préfectorales,
d’informations a | coutumieres
Pintention des autorités | et
Préfectorales, communautai
coutumiéres et | res des
communautaires des | différents
différents Départements | Département
de la Région pour faire | s de la Région
connaitre et promouvoir | connaissent
I’OSCS. I’OSCS
Activité 3.3: Créer des | Les 0 0 0 1 CAVALLY | CROSCS
plateformes d'échange | plateformes
entre les membres de la | d'échange
CROSCS entre les
membres de
la CROSCS

sont créées

IV- RECOMMANDATIONS

La commission régionale du Cavally formule les recommandations suivantes a 1’endroit de

I’observatoire de la solidarité et de la cohésion sociale :




__apporter un appui technique et financier aux moniteurs
_appuyer la commission régionale dans la mise en ceuvre du plan d’action
_actualiser la liste des membres de la commission régionale

_ renforcer les capacités des membres et moniteurs de la commission.



ANNEXES

(RENSEIGNEMENT DES INDICATEURS PAR LES MEMBRES DE LA COMMISSION REGIONALE)

INDICATEURS DE COHESION SOCIALE

SOuUS- VALEUR DE RESPONSABLES
DIMENSIONS DIMENSIONS INDICATEURS L’ INDICATEUR SOURCES
Sécurité intérieure Nombre d’agressions menées par les | 00 Service de police (MIS) /| Préfet de police
enfants en conflit avec la loi Moniteurs OSCS / CR
Nombre de mutineries 00 Moniteurs OSCS / CR Legion . de
Gendarmerie
) P_roportlon de personnes victimes de | 00 ONG VBG/ Moniteurs Moniteurs OSCS
DEFENSE / Confiance dans les violences commises par les agents des 0SCS / CR
SECURITE institutions de forces de défense et de sécurité
défense et de Nombre d’incidents entre des | 00 Moniteurs OSCS
L membres de différents corps de Moniteurs OSCS / CR
sécurité . L
défense et de securité
Nombre d’incidents entre les | 00 Moniteurs OSCS
populations et les institutions de Moniteurs OSCS / CR
sécurité et de défense
Nombre de personnes victimes de | 09 ONG / Moniteurs OSCS /| Moniteurs OSCS
Violences Basees sur le Genre (VBG) CR
JUSTICE ET | Droits humains Nombre de manifestations interdites
DROITS o MIS / Moniteurs OSCS/ CR | Préfet
HUMAINS par les autorites
. - Confiance dans la Nombre de contestations des leaders CNRCT
LEGITIMITE société  civile / . MIS / Moniteurs OSCS / CR
: communautaires
Corporation
Nombre de conflits Autorités  préfectorales /| Préfet / Moniteurs
. Moniteurs OSCS / CR OSCS
Respect et tolérance — - - -
Nombre de conflits fonciers Auto_rltes préfectorales /| Préfet / Moniteurs
INCLUSION Moniteurs OSCS / CR OSCS




Ratio de Mortalité Maternelle (RMM) MSHP / INS / MICS DR Santé
pour 100 000 naissances vivantes
Taux d’accouchements assistés par un MSHP DR Santé
personnel qualifié (TAPQ)
Taux de mortalité des moins de 5 ans MSHP DR Santé
(TM5)
Acces aux services | Taux de couverture en CPN 1 MSHP / INS / MICS DR Santé
de santé Taux de couverture en CPN 4 MSHP / INS / MICS DR Santé
Nombre de nouvelles infections a DR Santé
VIH MSHP / INS / MICS
Nombre de personnes vivant avec le DR Santé
VIH bénéficiant de la prise en charge MSHP
par les antirétroviraux
Taux de vaccination MSHP DR Santé
Réduction des | Nombre de victimes suite a des SerV|ce§ statistiques des Moniteurs .C,)SCS /
sous-préfectures, Moniteurs | DR Solidarité

vulnérabilités

catastrophes naturelles et sinistres

OSCS/CR.

DIVERSITE

AcCces aux services
d’éducation  pour
tous

Taux d’achévement du premier cycle

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Taux brut de scolarisation

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Taux d’alphabétisation

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Taux brut d’admission (TBA)

Direction en charge de la
Planification et des
statistiqgues (MENA) / CR

DR Education

Taux d’achévement des filles au
primaire

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education




Indice de parité fille-garcon dans le
secondaire

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Taux d’intégration des éléves en
difficulté d’apprentissage

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Taux d’éléves ayant acces a une école
a moins de 3 km

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Nombre moyen d’¢éléves par classe

Direction en charge de la
Planification et des
statistiques (MENA) / CR

DR Education

Direction en charge de la

DR Education

Ratio enseignants / éleves Planification et des
statistiques (MENA) / CR
INDICATEURS DE SOLIDARITE
DIMENSIONS SOUS- INDICATEURS VALEUR DE | SOURCES RESPONSABLE
DIMENSIONS L’INDICATEUR
SOLIDARITE Assistance Proportion d’établissements scolaires MENA / CR DR Education
PUBLIQUE Sociale disposant d’une cantine scolaire




